
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San José del Guaviare, 2 de diciembre de 2021 

Señora 
EDGAR AUGUSTO BRAGA SILVA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2287649 
PROFESIONAL GRADO 02 
GESTIÓN CONTRACTUAL 
SAN JOSË DEL GUAVIARE 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes diciembre del año 2021 

Referencia: Contrato c01.PCCNTR. 2287649 del año 2021 

Bibiana Jicced Rodriguez Mora, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.032.392.894 de 
Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y NUEVVE 
MILLONEs CUATROCIENTOS CATORCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 
MCTE ($ 39.414.346) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 
futuro contratista. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). 
Un primer y útimo pago proporcional a la ejecución del mismo, que se cancelará en el mes 
correspondiente. b). Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por 
valor de Cuatro Millones Veintiun Mil Ochocientos Setenta y Dos Pesos M/cte ($4.021.872) mes 
cada uno. 

Plazo: Será hasta el día 18 de diciembre de 2021. 

OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporai como instructor, para impartir formación en el area de bilingüismo- 

idiomas, que imparte el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, en el 
Departamento del Guaviare y Sur del Meta. 
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Obligaciones Especificas 
Acciones realizadas TEvidencias No. Obligaciones 

Impartir Formación en los horarios Fomación presencial en los Registros de 

programas 
inasistencias 

y lugar que la entidad indique. 
registrados en 

-Técnico en Análisis de Muestras SENASOFÍA de 

Quimicas Ficha 2276196 los 5 grupos a 

- Tecnólogo en Recursos cargo. 
Naturales Ficha 2254270 

Envíos fisicos 
Evidencia en el Tecnálogo en Recursos 

Naturales Ficha 2276198 drive del grupo. 
- Inglés Básico Nivel 2 Ficha Listados de 
2442253 asistencia en 

- Técnico en Control de la fisico. 
Seguridad Digital Ficha 2236540 

Seleccionar estrategias de 

enseñanzas-aprendizaje 
evaluación según el programa de identificación de elementos en en el Drive. 
formación profesional y el enfoque 
metodológico adoptado 

Formación bajo técnicas 
didácticas como: 

4 Envíos digitales. 
Evidencia en el 

la oración en el tiempo 
gramatical, sentence order, 
sentence construction y 
vocabulary, además de las 
actividades individuales y 

Entregas físicas 
de las 

evidencias.

Talleres, videos grupales compartidas durante 
ilustrativos. la jornada de formación 

6. Programar las actividades de 
enseñanza- aprendizaje -
evaluación de conformidad con las 

Elaboración de guias, Correo 
material, escritos e institucional.
implementos de apoyo para la | Archivo 
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SENA 

A 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOs 

ITEM 
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTOo 

No DE LA LUGAR DE 
INICIO FINALIZACIÓN 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
infome que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del infome de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente infome de 
ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
fotocopia de la Planilla Recibo de Pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL, No. 9427708423 
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de DICIEMBRE del año 2021. (Decreto 
Ley 2106 de 2019- "Decreto Ley Antitrámites") 

Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

BBÍANA JICCED RODRÍGUEZ MORA 
Contratista 
C.C. No. 1.032.392.894 de Bogotá 

Recibi a satisfacción 

EDGARUGUSTYBRAGA SILVA 
SUPERYISOR¢gNTRATO No. CO1.PCCNTR. 2287649 
PROFESIONAL GRADO 02 
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